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recherche un veilleur de nuit H/F

La Ville d'Evian-les-Bains est située dans le Département de Haute Savoie (74) en région
Auvergne-Rhone-Alpes et compte 9 400 habitants. Station thermale et touristique
internationale, surclassée 20/40 000 habitants, elle est le pole majeur de la Communauté
de Communes du Pays d’Evian et Vallée d’Abondance, composée de 22 communes. Elle
est située en bordure des rives du Lac Léman, au pied des Alpes et au cceur de la Haute-
Savoie, a 45 minutes de Geneve et Lausanne.

Marquée par un ADN liée a l'eau, la station thermale est née de la présence et de
l'exploitation des sources minérales éponymes des 1823. Aujourd’hui ville référente pour
le Développement Durable, elle est porteuse d’'un Cluster international de l'Eau, et
titulaire notamment des labels Terre de Jeux Olympiques 2024, Ville d’Art et d’Histoire,
Petite Ville de Demain.

Consciente que cet écrin naturel exceptionnel entre lac et montagne attire de plus en plus
de nouveaux habitants et généere des impacts économiques, sociaux, urbanistiques et
environnementaux, la maire d’Evian et son équipe municipale se sont engagées a mener
un projet territorial concerté, porté par l'ensemble des agents de la ville, autour de la
prise en compte des 17 objectifs du Développement Durable de ['ONU déclinés sous forme
de 8 défis traduits par plus de 300 actions. La Ville d’Evian-les-Bains est une ville
citoyenne, solidaire et inclusive engagée pour le climat, une ville d'éducation, de santé,
de sport et de bien-étre pour ses habitants, une ville de patrimoine et de culture,
attractive par la qualité de son offre touristique et son rayonnement international.

En interne, un environnement de travail prenant en compte ’humain permet a chacun de
6 6 ‘ouver un environnement favorable pour U'exercice de ses missions.
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Le centre communal d'action sociale d’Evian-les-Bains est situé dans un cadre de vie exceptionnel entre lac et
montagne. Partagés en 3 pdles : petite enfance, séniors et personnes en situation de handicap et service au public.

Vous travaillez au sein de la résidence autonomie « Clair Horizon » qui est composée de 51 logements du studio au
T2 et accueille les personnes agées autonomes a partir de 60 ans. Deux auxiliaires de soins veillent sur site au bien-
étre des résidents. Quatre personnes assurent I'entretien des parties communes ainsi que le service a table puisque la
résidence est dotée d'un restaurant collectif ou les résidents peuvent s'y retrouver chaque midi (sauf le dimanche).
Véritable lieu de vie, ou les personnes agées évoluent en toute autonomie, la résidence se dynamise en proposant de
plus en plus d'activités grace a de nombreux partenariats non seulement avec des services de la collectivité mais aussi
avec d'autres structures externes (MGEN, EHPAD...)

Rejoignez notre équipe en tant que veilleur de nuit pour veiller sur nos résidents .

Votre mission, si vous l'acceptez

Sous la responsabilité de la directrice de la résidence, vous assurez une surveillance attentive des lieux : sécurité du
batiment et de ses biens et répondez aux sollicitations des résidents. Durant vos nuits de garde, vous bénéficiez d'un
espace de repos équipé, et n'intervenez qu'en cas de besoins et a la demande des résidents. En dehors des temps
d'intervention, vous restez en alerte au sein de I'espace de repos mis a votre disposition. Vous pouvez étre amené a
traiter du linge dans la soirée. Cette mission flexible, vous permettra de vivre une expérience enrichissante au sein
d'un environnement bienveillant.

Le profil idéal selon nous,

Vous avez envie de vous investir pour le bien-étre de nos ainés. Vous savez faire preuve de self contrdle, et savez
analyser une situation rapidement. Vous étes prét a travailler en autonomie et a assurer seul la surveillance d'un
batiment.

Votre posture est rassurante et vous portez le cadre de la structure défini par la direction aupres des résidents.

La faculté d’adaptation nécessaire a I'exercice de la fonction de veilleur de nuit se compléte des aptitudes et des
compétences suivantes : maitrise de soi, sens de I'écoute, courtoisie et sens des relations humaines.

Vous savez accueillir une demande et faire du lien aupres des professionnels.

Vous vous reconnaissez dans ce profil et avez envie de vous investir aupres des habitants d'Evian. Rejoignez une équipe
dynamique et motivée en envoyant votre CV et votre lettre de motivation.

Les journées passent trés vite quand on exerce un métier que I'on aime et qui fait sens. Toute I'équipe du CCAS et plus
particulierement I'équipe de clair horizon se fait une joie de vous accueillir au sein d'une équipe pluridisciplinaire
solidaire et bienveillante.

Poste a temps non complet - environ 12 nuits et 1 week-end par mois (travail le dimanche en journée - 1
dimanche sur 3) —prise de poste au plus tot.

Rémunération statutaire (baréme des traitements de la fonction publique)
Avantages : participation employeur cotisation mutuelle et prévoyance, possibilité de se faire rembourser les frais de
transport en commun domicile -travail a hauteur de 75% ainsi qu’un forfait mobilité jusqu’a 300 € par an — Diverses

prestations d'actions sociales au bénéfice des enfants d'agents (circulaire interministérielle n°TFPF2237724C du 30
décembre 2022).

Les lettres de candidatures avec curriculum vitae détaillé doivent étre adressées a Madame le Maire d'Evian par
courrier — CS 80098 — 74502 EVIAN CEDEX ou par courriel : courrier@ville-evian.fr,
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