
 Le Multi accueil « Littorella » 

recherche une 
Auxiliaire de Puériculture H/F 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

La Ville d'Evian-les-Bains est située dans le Département de Haute Savoie (74) en région 

Auvergne-Rhône-Alpes et compte 9 400 habitants. Station thermale et touristique 

internationale, surclassée 20/40 000 habitants, elle est le pôle majeur de la Communauté 

de Communes du Pays d’Evian et Vallée d’Abondance, composée de 22 communes. Elle 

est située en bordure des rives du Lac Léman, au pied des Alpes et au cœur de la Haute-

Savoie, à 45 minutes de Genève et Lausanne.  

 

Marquée par un ADN liée à l’eau, la station thermale est née de la présence et de 
l’exploitation des sources minérales éponymes dès 1823. Aujourd’hui ville référente pour 
le Développement Durable, elle est porteuse d’un Cluster international de l’Eau, et 

titulaire notamment des labels Terre de Jeux Olympiques 2024, Ville d’Art et d’Histoire, 
Petite Ville de Demain. 

 

Consciente que cet écrin naturel exceptionnel entre lac et montagne attire de plus en plus 

de nouveaux habitants et génère des impacts économiques, sociaux, urbanistiques et 

environnementaux, la maire d’Evian et son équipe municipale se sont engagées à mener 

un projet territorial concerté, porté par l’ensemble des agents de la ville, autour de la 

prise en compte des 17 objectifs du Développement Durable de l’ONU déclinés sous forme 
de 8 défis traduits par plus de 300 actions. La Ville d’Evian-les-Bains est une ville 

citoyenne, solidaire et inclusive engagée pour le climat, une ville d’éducation, de santé, 
de sport et de bien-être pour ses habitants, une ville de patrimoine et de culture, 

attractive par la qualité de son offre touristique et son rayonnement international. 

 

En interne, un environnement de travail prenant en compte l’humain permet à chacun de 
trouver un environnement favorable pour l’exercice de ses missions.   



Auxiliaire de Puériculture  
Multi accueil « Littorella » 

Cadre d’emploi des auxiliaires de puériculture  

(contractuels)  

  

A propos de nous 
  
Le multi accueil « Littorella » est une structure collective qui accueille des enfants âgés de 2 mois et demi à 4 ans. Il est 

ouvert du lundi au vendredi, de 7h30 à 18h30. Sa capacité d’accueil est de 25 places. 
L’équipe s’est donné comme défi de proposer un accueil chaleureux et bienveillant, en faveur des enfants et de leurs 
familles, et de renforcer de manière permanente la qualité de cet accueil en faisant de la prise en compte de 

l’individualité et de la singularité une priorité.  
Les pratiques de l’équipe reposent sur des valeurs telles que la communication, la confiance, l’écoute, l’entraide, le 
plaisir. 

L’équipe évolue également autour du projet fédérateur qu’est la démarche de labellisation Ecolo-crèche. Proposer un 

environnement, des produits, des activités, un accueil, favorisant le bien-être et la santé du public et des professionnels 

est une priorité.   

 

Nous recherchons une auxiliaire de puériculture pour qui ces valeurs font sens afin de compléter notre équipe. 

Votre mission, si vous l’acceptez  
 

Au sein du multi accueil vous participez à l'accueil des enfants et des parents au quotidien.  

Vous êtes l'acteur de l'épanouissement, de l’éveil, de la sécurité, du confort, et de l'hygiène des enfants de 2 mois et 

demi à 4 ans. Force de proposition vous vous impliquez dans l’organisation des jeux et des activités d'éveil. Vous êtes 

sensible à la sécurité, à la prévention, au rythme des enfants, à la démarche écoresponsable. 

Au sein des équipes, vous travaillez en collaboration avec les autres membres et dans le respect de chacun. La structure 

accueillant chaque année, des stagiaires et/ou apprentis, vous aurez à cœur de faire connaître votre profession et le 
travail au sein d’une telle structure. 

Le profil idéal selon nous,  
Diplômé d’état d’Auxiliaire de puériculture ou du CAP petite enfance le cas échéant, vous bénéficiez d’une expérience 

en Etablissement d’Accueil de Jeunes Enfants.  
Le sens de l'écoute, la patience, l'esprit d'équipe, le sens de l'observation et de l'analyse seront des gages de réussite 

dans votre prise de fonction. Votre dynamisme et vos aptitudes relationnelles seront essentiels. 

Vous souhaitez rejoindre une équipe solidaire, conviviale et professionnelle. 

N’hésitez plus et envoyez votre CV et votre lettre de motivation. 
 

Postes à temps complet : 36h (6 jours de RTT)  

Prise de poste au plus tôt 

 

Fiche de poste détaillée disponible sur demande à carriere@ville-evian.fr 

 

Rémunération statutaire (barème des traitements de la fonction publique)  

 

Les lettres de candidatures avec curriculum vitae détaillé doivent être adressées à Madame le Maire d'Evian par 
courrier – CS 80098 – 74502 EVIAN CEDEX ou par courriel : courrier@ville-evian.fr au plus tard le 13 novembre 
2024 
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