
LE POLE ARTS VIVANTS - 

CONSERVATOIRE D’EVIAN 

recherche un/e stagiaire en charge 

de l’action culturelle et de la 
communication à temps complet – 

35h de février à juillet 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

La Ville d'Evian-les-Bains est située dans le Département de Haute Savoie (74) en région 

Auvergne-Rhône-Alpes et compte 9 400 habitants. Station thermale et touristique 

internationale, surclassée 20/40 000 habitants, elle est le pôle majeur de la Communauté 

de Communes du Pays d’Evian et Vallée d’Abondance, composée de 22 communes. Elle 

est située en bordure des rives du Lac Léman, au pied des Alpes et au cœur de la Haute-

Savoie, à 45 minutes de Genève et Lausanne.  

 

Marquée par un ADN liée à l’eau, la station thermale est née de la présence et de 
l’exploitation des sources minérales éponymes dès 1823. Aujourd’hui ville référente pour 
le Développement Durable, elle est porteuse d’un Cluster international de l’Eau, et 

titulaire notamment des labels Terre de Jeux Olympiques 2024, Ville d’Art et d’Histoire, 
Petite Ville de Demain. 

 

Consciente que cet écrin naturel exceptionnel entre mer et montagne attire de plus en 

plus de nouveaux habitants et génère des impacts économiques, sociaux, urbanistiques 

et environnementaux, la maire d’Evian et son équipe municipale se sont engagées à 

mener un projet territorial concerté, porté par l’ensemble des agents de la ville, autour 

de la prise en compte des 17 objectifs du Développement Durable de l’ONU déclinés sous 
forme de 8 défis traduits par plus de 300 actions. La Ville d’Evian-les-Bains est une ville 

citoyenne, solidaire et inclusive engagée pour le climat, une ville d’éducation, de santé, 
de sport et de bien-être pour ses habitants, une ville de patrimoine et de culture, 

attractive par la qualité de son offre touristique et son rayonnement international. 

 

En interne, un environnement de travail prenant en compte l’humain permet à chacun de 
trouver un environnement favorable pour l’exercice de ses missions.   



Stagiaire en charge de l’action 
culturelle et de la communication 

Pôle Arts Vivants - Conservatoire 

  

A propos de nous, 

Le pôle Arts Vivants – Conservatoire assure la coordination de la saison culturelle, porte les projets structurants que 

sont les projets « A nous de jouer », la Caserne, ainsi que la candidature de la ville au Réseau des Villes Créatives de 

l’UNESCO. Le Conservatoire assure l’Enseignement Artistique Spécialisé de la musique, et intervient au titre de 

l’Education Artistique et Culturelle auprès des classes de maternelles et primaires d’Evian, ainsi qu’auprès des structures 

de petite enfance et seniors du territoire. Il organise une centaine d’événement par an de toutes envergures. 
 

La Saison Arts Vivants structure son fonctionnement et les modalités de coopération entre les acteurs, et se déploie 

l’été à travers le Festival Off des Rencontres Musicales d’Evian et la production d’événement à la Buvette Cachat. 
 

Pour mener à bien vos missions vous pourrez vous appuyer sur le directeur du pôle Arts Vivants - Conservatoire, le 

service communication, l’équipe administrative et technique du pôle. 

 

Votre mission, si vous l’acceptez,  

Vous assurez l’accompagnement du projet culturel à dimension social « A nous de jouer », en portant des actions de 

proximité et en intégrant les équipes projets des spectacles. Vous préparez et accompagnez les plans de 

communication de la saison dans son ensemble et vous participez à la couverture en temps réel des événements de 

la saison Arts Vivants sur les réseaux. Vous participez à la préparation des événements de la saison estivale, du projet 

« A nous de jouer » et les temps forts de la saison Arts Vivants. Vous animez une campagne de sponsoring au niveau 

local et régional. Vous participez à la rédaction des bilans des actions et tenez les indicateurs de fréquentations. 

 

Le profil idéal selon nous,  

Vous êtes ou sortez d’une formation en médiation culturelle, communication, gestion de projets culturels ou équivalent 
et recherchez un stage de plusieurs mois. Vous savez travailler en autonomie et êtes proactif. Vous appréciez le travail 

en équipe, vos qualités rédactionnelles et votre aisance relationnelle ont fait leurs preuves. La culture vous passionne 

et vous souhaitez rejoindre une équipe dynamique. 

 

Un niveau de Licence 3 – Master est attendu. 

 

N’attendez plus et envoyez votre candidature. 
 

Vous souhaitez rejoindre la ville d’Evian et travaillez dans un cadre privilégié ? N’hésitez pas et envoyez votre CV et 
votre lettre de motivation. 

Poste à temps complet – 35h – prise de poste idéalement à partir du 1er février 2025, pour une durée de 6 mois 

(à convenir) 

Fiche de poste détaillée disponible sur demande à formation@ville-evian.fr 

 

Gratification selon la réglementation en vigueur. 

 

Les lettres de candidatures avec curriculum vitae détaillé doivent être adressées à Madame le Maire d'Evian par 
courrier – CS 80098 – 74502 EVIAN CEDEX ou par courriel : courrier@ville-evian.fr, dès que possible. 
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