
 

  
 

 

 

 

 

 

 

Informations règlementaires 

 

NATURE DE L'EMPLOI : Stage du 01/02/2025 au 31/07/2025, durée adaptable en fonction des 

profils 

 

HORAIRES DE TRAVAIL/TEMPS DE TRAVAIL : 35 heures 

 

AUTORITE HIERARCHIQUE – ENVIRONNEMENT : sous la responsabilité du directeur du conservatoire 

de musique 

 

 

 

MISSIONS 
 

- Accompagner le projet culturel à dimension social "A nous de jouer", par : 

• l'animation du réseau d'Ambassadeurs  

• l’organisation de la collecte d'anecdotes et d'éléments historiques auprès de la population  
• l'accompagnement de projets participatifs au cœur des quartiers 

• l’organisation d’événements au cœur des quartiers 

- Elaborer une base de données permettant à gérer les contacts (publics, partenaires...) de la 

saisons Arts Vivants  

- Participer à la couverture en temps en réel des événements de la saison Arts Vivants sur les 

réseaux 

- Superviser la couverture média des événements 

- Préparer et accompagner le plan de communication de la saison estivale  

- Participer à la préparation des événements de la saison estivale, du projet "A nous de jouer", et 

les temps forts de la saison Arts Vivants 

- Animer une campagne de sponsoring au niveau local et régional 

- Tenir les indicateurs de fréquentation 

- Participer à la rédaction des bilans des actions. 

- Renforcer les équipes d’accueil 
 

PROFIL 

- Formation en médiation culturelle, communication, gestion de projets culturels ou équivalent, 

- Autonomie et adaptabilité, 

- Proactivité, 

- Créativité, 

- Qualités rédactionnelles et aisance relationnelle, 

- Organisation et rigueur, 

- Appétence forte pour la culture, 

- Bonne maîtrise des outils bureautiques, 

- Maîtrise des réseaux sociaux 

 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 

- Planning lié aux événements, en soirée et le WE  

 

POLE ARTS VIVANTS - CONSERVATOIRE  

 

STAGIAIRE EN CHARGE DE L‘ACTION CULTURELLE ET 
DE LA COMMUNICATION H/F 

à temps complet  


