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UN RESPONSABLE COORDINATION “ECOLES” H/F

A PROPOS DE NOUS

La direction éducation et jeunesse dans laquelle vous évoluerez est la direction
chargée de coordonner la politique éducative et jeunesse de la commune au sein
du pole « Parcours de vie » de la commune d’Evian. Placé sous l'autorité du
directeur éducation jeunesse, vous coordonnerez l'activité du personnel
périscolaire (temps périscolaire, restauration scolaire) au sein des 5 écoles
maternelles et élémentaires dans lesquels évoluent environ 790 éleves.

Vous pourrez vous appuyer pour mener vos missions sur une équipe de 3 agents
administratifs et plus de 40 agents intervenant dans les écoles (ATSEM,
responsables de restaurants scolaires, surveillants animateurs des accueils...).
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OBIECTIFS
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Interlocuteur privilégié des équipes enseignantes, vous
serez chargé de manager les équipes qui interviennent
dans les écoles :

- d'organiser et d'animer leur travail,

- de faire respecter les réglementations en vigueur,
notamment en restauration,

- d’animer des réunions régulieres.

Vous suivez également les demandes d'interventions
techniques dans les écoles.

Membre actif de la communauté éducative, vous mettez en
ceuvre les actions et projets a visée éducative
complémentaires aux enseignements scolaires.

Vous assurez également le renfort administratif sur les
missions d'accueil du public en organisant les inscriptions
scolaires et périscolaires des enfants et assurant le lien avec
les familles.

participation employeur cotisation mutuelle et prévoyance,
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Vous étes titulaire d'un diplome de type BAC, BAC+ 2 ou
équivalent et/ou d'un dipléme professionnel BPJEPS ou
d'éducateur.

Vous possédez déja une expérience des secteurs
concernés et connaissez le fonctionnement des
collectivités territoriales et des dispositifs éducatifs.

Vous disposez des connaissances de base en gestion des
ressources humaines et maitrisez les régles et méthodes
HACCP.

Dynamique, vous savez animer et coordonner des
équipes. Organisé et autonome, vous étes d’'une grande
réactivité, vous étes capable de prioriser les interventions
et de travailler dans I'urgence.

Vous étes par ailleurs doté d'une grande capacité d'écoute
et de diplomatie et savez gérer les situations de conflit.

remboursement des frais de transport en commun domicile - travail et forfait mobilité
diverses prestations d’actions sociales au bénéfice des enfants d’agents

possibilité de télétravail, plan de formation dynamique

programmes bien-étre au travail a destination des agents de la collectivité
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