
 Le CCAS de la Ville d’Evian 

recherche 

Aide à domicile H/F 

Le centre communal d’action social est un « établissement public administratif » 

géré par un conseil d’administration. A ce titre il a une personnalité juridique de 
droit public.  

Le CCAS gère 3 pôles dont le pôle sénior qui regroupe la résidence autonomie pour 

personnes âgées « Clair Horizon » et le service d’Aide et d’Accompagnement à 
Domicile 

Le service d’aide et d’accompagnement à domicile a pour objectif de maintenir les 
personnes en situation de handicap, malades ou âgées à leur domicile dans les 

meilleures conditions possibles. Pour cela, il peut proposer les prestations suivantes 

: aide à l’entretien du logement et du linge, aide aux courses, aide à la préparation 
et/ou à la prise des repas, aide à l’hygiène (sans soins), aide à l’accompagnement 
extérieur, aide pour le social et le relationnel. 
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Votre mission, si vous l’acceptez  
 

En tant qu’aide à domicile vous accompagnez les 
personnes âgées ou handicapées en accomplissant 

les tâches de la vie quotidienne qui leurs sont 

devenues difficiles.  

 

Vous assurez une présence régulière à leur 

domicile pour les aider à conserver ou à recouvrer 

leur autonomie.  

De l’entretien du lieu de vie, aux soins au corps, en 

passant par l’aide aux courses votre palette 

d’intervention est riche et variée. 

 

Vous êtes également un lien entre le bénéficiaire, 

la famille, les intervenants médicaux et le service 

d’Aide à Domicile. 

Vous êtes un soutien moral et un réconfort régulier 

pour les personnes âgées et/ou handicapées. 

 

 

 

Poste à temps complet – 35h  

Possibilité de temps non complet à étudier 

en fonction de vos disponibilités. 

 

 

Le profil idéal selon nous  

 

Titulaire d’un DEAVS, d’un DEAES ou tout autre 
diplôme jugé équivalent vous possédez le permis de 

conduire et disposez d’un véhicule afin de vous rendre 
aux domiciles des bénéficiaires de façon totalement 

autonome. 

Vous appréciez le travail au contact des personnes 

âgées et/ou en situation de handicap. Vous savez vous 

adapter à toutes les situations et faites preuve d’une 
grande capacité d’organisation. Diplomate, à l’écoute 
vous avez à cœur de rendre la vie de nos ainés plus 
douce.  

Vous vous reconnaissez dans ce profil et avez envie de 

vous investir auprès des habitants d’Evian.  
 

Rejoignez une équipe dynamique et motivée en 

envoyant votre CV et votre lettre de motivation. 

 

Les journées passent très vite quand on exerce un 

métier que l'on aime et qui fait sens. Toute l'équipe du 

CCAS et plus particulièrement le pôle senior se fait une 

joie de vous associer à ses nombreux projets dans un 

cadre ou le bien-être au travail est une priorité.  
 

 

Cette offre vous intéresse ?  

Envoyez Lettre de motivation et CV à l’attention de Mme le Maire 

 CS 80098 – 74502 EVIAN CEDEX  

@ courrier@ville-evian.fr, 
 

Les plus :  
participation employeur cotisation mutuelle et prévoyance,  

remboursement des frais de transport en commun domicile - travail et forfait mobilité   

diverses prestations d’actions sociales au bénéfice des enfants d’agents 

plan de formation dynamique  

programmes bien-être au travail à destination des agents de la collectivité 
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